
Stand 14.12.2023

Versicherungspflichtgrenze

Gesetzliche Kranken- und Pflegeversicherung
ab 01.01.2003 privat versichert vor 01.01.2003 privat versichert

69.300,- € p. a. 62.100,- € p. a.
5.775,- € mtl. 5.175,- € mtl.

Beitragsbemessungsgrenzen (BBG)

Gesetzliche Renten- und Arbeitslosenversicherung
West Ost

90.600,- € p. a. 89.400,- € p. a.
7.550,- € mtl. 7.450,- € mtl.

Gesetzliche Kranken- und Pflegeversicherung
62.100,- € p. a.
5.175,- € mtl.

Beitragssätze der gesetzlichen Sozialversicherung

Rentenversicherung 18,6%
Arbeitslosenversicherung 2,6%
Krankenversicherung, allgemeiner Beitragssatz 14,6% + Zusatzbeitrag
Krankenversicherung, ermäßigter Beitragssatz 14,6% + Zusatzbeitrag
Pflegeversicherung 3,4%
Zuschlag für Kinderlose über 23 Jahre in der  
Pflegeversicherung

0,6% (allein vom  
Arbeitnehmer zu tragen)

Beitragsentlastung in der Pflegeversicherung bei 2 Kindern um 0,25%,  
bei 3 Kindern um 0,50%, bei 4 Kindern um 0,75%, ab 5 Kindern um 1%  
- jeweils bis zum 25. Lebensjahr eines Kindes

Verdienstgrenzen Mini- und Midi-Beschäftigung

West Ost
Geringfügigkeitszone bis 538,00 € bis 538,00 €

Midi-Zone 538,01 € - 2.000,00 € 538,01 € - 2.000,00 €

Speziell zur betrieblichen Altersversorgung

Rechtsanspruch auf Entgeltumwandlung (§ 1a Abs. 1 BetrAVG)

4% BBG DRV (West) 302,- € mtl. 3.624,- € p. a.
8% BBG DRV (West) 604,- € mtl. 7.248,- € p. a.
Mindestentgeltumwandlung  
1/160 d. Bezugsgröße 22,09 € mtl. 265,13 € p. a.

Förderbetrag für Niedrigverdiener (§100 EStG)

 (30%) bis max. 2.575,- € mind. 240,- € p. a. max. 960,- € p. a.

Bezugsgröße Sozialversicherung (§ 18 SGB IV)

West Ost
3.535,- € mtl. 42.420,- € p. a. 3.465,- € mtl. 41.580,- € p. a.

KV-Freibetrag (§226 Abs. 2 SGB V) PV-Freigrenze (§226 Abs. 2 SGB V)

176,75 € 176,75 €

Abfindungsgrenzen (§ 3 Abs. 2 BetrAVG)

West Ost
Renten (1% d. monatl. Bezugsgröße) 35,35 € 34,65 €
Kapital (12/10 d. monatl. Bezugsgröße) 4.242,- € 4.158,- €

Insolvenzhöchstsicherungsgrenze (§ 7 Abs. 3 BetrAVG)

West Ost
Renten (3-fache mtl. Bezugsgröße) 10.605,- € 10.395,- €
Kapital (120-fache Rente) 1.272.600,- € 1.247.400,- €

Rechengrößen für die betriebliche Altersversorgung 2024


